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ПЛАН 

мероприятий по улучшению условий труда 

по результатам специальной оценки условий труда 

в СЦ г. Пермь 
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Наименование подразделения, 

рабочего места 
Наименование мероприятия 

Назначение 

мероприятия 

Источник 

финанси-

рования 

Ответственный за вы-

полнение мероприятия 

Срок 

выпол

пол-

нения 

Службы, при-

влекаемые для 

выполнения ме-

роприятия 

Отметка 

о вы-

полне-

нии 

Участок по ремонту и тестированию УЭЦН       

Электромонтер по ремонту и обслужива-

нию электрооборудования (участок тести-

рования УЭЦН): № 30 

Вредный 

производственный фактор (ВПФ): Шум 

Класс – 3.1 
Не устраним 

1. Обеспечить работников СИЗ  ор-

ганов слуха 

защита органов 

слуха 
себестои-
мость 

Зам. начальника СЦ по РиТ 
Гильфанов С.Р. 

Посто-
янно 

УРиТ  

2. Установить доплату 4 % в соот-

ветствии со ст. № 147 ТК РФ 

компенсация за 

работу во вред-

ных условиях 

фонд зара-
ботной 
платы 

Инженер 1 кат. ООТиЗП 
Старкова С.Ю. 
Вед. специалист  по кадрам 
Кочетова А.Л.  

Посто-
янно 

Отдел организа-
ции труда и зара-
ботной платы 
Отдел кадров 

 

Слесарь-ремонтник (участок тестирования 

УЭЦН): № 31 

ВПФ: Шум 

Класс – 3.1 

Не устраним 

1. Обеспечить работников СИЗ  ор-

ганов слуха 

защита органов 

слуха 
себестои-
мость 

Зам. начальника СЦ по РиТ 
Гильфанов С.Р. 

Посто-
янно 

УРиТ  

2. Установить доплату 4 % в соот-

ветствии со ст. № 147 ТК РФ 

компенсация за 

работу во вред-

ных условиях 

фонд зара-
ботной 
платы 

Инженер 1 кат. ООТиЗП 
Старкова С.Ю. 
Вед. специалист  по кадрам 
Кочетова А.Л. 

Посто-
янно 

Отдел организа-
ции труда и зара-
ботной платы 
Отдел кадров 

 

Электромонтер по ремонту и обслужива-

нию электрооборудования 3 разряда (уча-

сток по ремонту кабеля): № 32 

ВПФ: тяжесть трудового процесса 

Класс – 3.1 (не устраним) 

Установить доплату 4 % в соответ-

ствии со ст. № 147 ТК РФ 

компенсация за 

работу во вред-

ных условиях 

фонд зара-
ботной 
платы 

Инженер 1 кат. ООТиЗП 
Старкова С.Ю. 
Вед. специалист  по кадрам 
Кочетова А.Л. 

Посто-
янно 

Отдел организа-
ции труда и зара-
ботной платы 
Отдел кадров 

 

Электромонтер по ремонту и обслужива-

нию электрооборудования 4 разряда (уча-

сток по ремонту кабеля): № 33 

ВПФ: тяжесть трудового процесса 

Класс – 3.1 (не устраним) 

Установить доплату 4 % в соответ-

ствии со ст. № 147 ТК РФ 

компенсация за 

работу во вред-

ных условиях 

фонд зара-
ботной 
платы 

Инженер 1 кат. ООТиЗП 
Старкова С.Ю. 
Вед. специалист  по кадрам 
Кочетова А.Л. 

Посто-
янно 

Отдел организа-
ции труда и зара-
ботной платы 
Отдел кадров 

 

Электромонтер по ремонту и обслужива-

нию электрооборудования 5 разряда (уча-

сток по ремонту кабеля): № 34 

ВПФ: тяжесть трудового процесса 

Класс – 3.1 (не устраним) 

Установить доплату 4 % в соответ-

ствии со ст. № 147 ТК РФ 

компенсация за 

работу во вред-

ных условиях 

фонд зара-
ботной 
платы 

Инженер 1 кат. ООТиЗП 
Старкова С.Ю. 
Вед. специалист  по кадрам 
Кочетова А.Л. 

Посто-
янно 

Отдел оплаты 
труда и заработ-
ной платы 
Отдел кадров 

 

Слесарь-ремонтник (участок по ремонту 

кабеля): № 35 

ВПФ: тяжесть трудового процесса 

Класс – 3.1 (не устраним) 

Установить доплату 4 % в соответ-

ствии со ст. № 147 ТК РФ 

компенсация за 

работу во вред-

ных условиях 

фонд зара-
ботной 
платы 

Инженер 1 кат. ООТиЗП 
Старкова С.Ю. 
Вед. специалист  по кадрам 
Кочетова А.Л. 

Посто-
янно 

Отдел организа-
ции труда и зара-
ботной платы 
Отдел кадров 

 

Слесарь-ремонтник (участок по ремонту 

двигателей): № 36 

ВПФ: шум 

Класс – 3.2 (не устраним) 

1. Обеспечить работников СИЗ  ор-

ганов слуха 

защита органов 

слуха 
себестои-
мость 

Зам. начальника СЦ по РиТ 
Гильфанов С.Р. 

Посто-
янно 

УРиТ  

2. Установить доплату 8 % в соот-

ветствии со ст. № 147 ТК РФ компенсация за 

работу во вред-

ных условиях 

фонд зара-
ботной 
платы 

Инженер 1 кат. ООТиЗП 
Старкова С.Ю. 
Вед. специалист  по кадрам 
Кочетова А.Л. 

Посто-
янно 

Отдел организа-
ции труда и зара-
ботной платы 
Отдел кадров 

 3. Предоставить дополнительный 

оплачиваемый отпуск 7 календар-

ных дней (ст. № 117  ТК РФ) 
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Электромонтер по ремонту и обслужива-

нию электрооборудования (участок по 

ремонту двигателей): № 37 

ВПФ: шум 

Класс – 3.2 (не устраним) 

1. Обеспечить работников СИЗ  ор-

ганов слуха 

защита органов 

слуха 
себестои-
мость 

Зам. начальника СЦ по РиТ 
Гильфанов С.Р. 

Посто-
янно 

УРиТ  

2. Установить доплату 8 % в соот-

ветствии со ст. № 147 ТК РФ компенсация за 

работу во вред-

ных условиях 

фонд зара-
ботной 
платы 

Инженер 1 кат. ООТиЗП 
Старкова С.Ю. 
Вед. специалист  по кадрам 
Кочетова А.Л. 

Посто-
янно 

Отдел организа-
ции труда и зара-
ботной платы 
Отдел кадров 

 3. Предоставить дополнительный 

оплачиваемый отпуск 7 календар-

ных дней (ст. № 117  ТК РФ) 

Слесарь-ремонтник (участок по ремонту 

насосов): № 38 

ВПФ: шум 

Класс – 3.2 (не устраним) 

1. Обеспечить работников СИЗ  ор-

ганов слуха 

защита органов 

слуха 
себестои-
мость 

Зам. начальника СЦ по РиТ 
Гильфанов С.Р. 

Посто-
янно 

УРиТ  

2. Установить доплату 8 % в соот-

ветствии со ст. № 147 ТК РФ компенсация за 

работу во вред-

ных условиях 

фонд зара-
ботной 
платы 

Инженер 1 кат. ООТиЗП 
Старкова С.Ю. 
Вед. специалист  по кадрам 
Кочетова А.Л. 

Посто-
янно 

Отдел организа-
ции труда и зара-
ботной платы 
Отдел кадров 

 3. Предоставить дополнительный 

оплачиваемый отпуск 7 календар-

ных дней (ст. № 117  ТК РФ) 

Слесарь-ремонтник (участок по ремонту 

гидрозащиты): № 40 

ВПФ: шум, класс – 3.2 (не устраним) 

ВПФ: тяжесть трудового процесса 

Класс – 3.1 (не устраним) 

Итоговый класс УТ: 3.2 

1. Обеспечить работников СИЗ  ор-

ганов слуха. 

защита органов 

слуха 
себестои-
мость 

Зам. начальника СЦ по РиТ 
Гильфанов С.Р. 

Посто-
янно 

УРиТ  

2. Установить доплату 8 % в соот-

ветствии со ст. № 147 ТК РФ компенсация за 

работу во вред-

ных условиях 

фонд зара-
ботной 
платы 

Инженер 1 кат. ООТиЗП 
Старкова С.Ю. 
Вед. специалист  по кадрам 
Кочетова А.Л. 

Посто-
янно 

Отдел организа-
ции труда и зара-
ботной платы 
Отдел кадров 

 3. Предоставить дополнительный 

оплачиваемый отпуск 7 календар-

ных дней (ст. № 117  ТК РФ) 

Слесарь-ремонтник (участок по ремонту 

газосепараторов): № 41 

ВПФ: шум, класс – 3.2 (не устраним) 

ВПФ: тяжесть трудового процесса 

Класс – 3.1 (не устраним) 

Итоговый класс УТ: 3.2 

1. Обеспечить работников СИЗ  ор-

ганов слуха 

защита органов 

слуха 
себестои-
мость 

Зам. начальника СЦ по РиТ 
Гильфанов С.Р. 

Посто-
янно 

УРиТ  

2. Установить доплату 8 % в соот-

ветствии со ст. № 147 ТК РФ компенсация за 

работу во вред-

ных условиях 

фонд зара-
ботной 
платы 

Инженер 1 кат. ООТиЗП 
Старкова С.Ю. 
Вед. специалист  по кадрам 
Кочетова А.Л. 

Посто-
янно 

Отдел организа-
ции труда и зара-
ботной платы 
Отдел кадров 

 3. Предоставить дополнительный 

оплачиваемый отпуск 7 календар-

ных дней (ст. № 117  ТК РФ) 

Слесарь-ремонтник (участок по ремонту 

клапанов): № 42 

ВПФ: шум, класс – 3.2 (не устраним) 

ВПФ: тяжесть трудового процесса 

Класс – 3.1 (не устраним) 

Итоговый класс УТ: 3.2 

1. Обеспечить работников СИЗ  ор-

ганов слуха 

защита органов 

слуха 
себестои-
мость 

Зам. начальника СЦ по РиТ 
Гильфанов С.Р. 

Посто-
янно 

УРиТ  

2. Установить доплату 8 % в соот-

ветствии со ст. № 147 ТК РФ компенсация за 

работу во вред-

ных условиях 

фонд зара-
ботной 
платы 

Инженер 1 кат. ООТиЗП 
Старкова С.Ю. 
Вед. специалист  по кадрам 
Кочетова А.Л. 

Посто-
янно 

Отдел организа-
ции труда и зара-
ботной платы 
Отдел кадров 

 3. Предоставить дополнительный 

оплачиваемый отпуск 7 календар-

ных дней (ст. № 117  ТК РФ) 

Энерго-механический участок        

Электрогазосварщик: № 49 

ВПФ: шум, класс – 3.1 (не устраним) 

ВПФ: неионизирующие излучения 

Класс – 3.1 (не устраним) 

Итоговый класс УТ: 3.1 

1. Обеспечить работников СИЗ ор-

ганов слуха и зрения 

защита органов 

слуха и зрения 
себестои-
мость 

Начальник ЭМУ 
Вебер А.А. 

Посто-
янно 

УРиТ  

2. Установить доплату 4 % в соот-

ветствии со ст. № 147 ТК РФ компенсация за 

работу во вред-

ных условиях 

фонд зара-
ботной 
платы 

Инженер 1 кат. ООТиЗП 
Старкова С.Ю. 
Вед. специалист  по кадрам 
Кочетова А.Л. 

Посто-
янно 

Отдел организа-
ции труда и зара-
ботной платы 
Отдел кадров 

 3. Право на досрочное назначение 

страховой пенсии в соответствии 

со Списком № 2, утв. Постановле-



Д.ПМЦР.СПБ.ПЛ.№ 0008 

 

нием Кабинета Министров СССР 

№ 10 от 26.01.1991 г., п. 23200000-

19756 

Цех промыслового обслуживания: УПО 1 (Полазна), УПО 2 (Уньва), УПО 3 (Суханово), УПО 4 (Чернушка) – РМ Дороховка, УПО 4 (Чернушка) – РМ Бырка 

Электромонтер по ремонту и обслужива-

нию электрооборудования непосред-

ственно занятый на объектах добычи 

нефти, газа и газового конденсата: 

№ 56, 59, 62, 66, 69 

ВПФ: тяжесть трудового процесса 

Класс – 3.1 (не устраним) 

1. Установить доплату 4 % в соот-

ветствии со ст. № 147 ТК РФ 

компенсация за 

работу во вред-

ных условиях 

фонд зара-
ботной 
платы 

Инженер 1 кат. ООТиЗП 
Старкова С.Ю. 
Вед. специалист  по кадрам 
Кочетова А.Л. 

Посто-
янно 

Отдел организа-
ции труда и зара-
ботной платы 
Отдел кадров 

 

2. Право на досрочное назначение 

страховой пенсии в соответствии 

со Списком № 2, утв. Постановле-

нием Кабинета Министров СССР 

№ 10 от 26.01.1991 г., п. 2130200а-

19861 

компенсация за 

работу во вред-

ных условиях 

 

фонд зара-
ботной 
платы 
 

Инженер 1 кат. ООТиЗП 
Старкова С.Ю. 
Вед. специалист  по кадрам 
Кочетова А.Л.  

Посто-
янно 
 

Отдел организа-
ции труда и зара-
ботной платы 
Отдел кадров 
 

 

 

 
 

 


